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SAMBUTAN

Adil Ka' Talino,

Bacuramin Ka' Saruga, Basengat Ka' Jubata

Segala Puji bagi Tuhan YME yang telah memberikan
kami kemudahan sehingga kami dapat
menyelesaikan buletin KALBAGTIMES yang terbit
setiap tanggal 15.

KALBAGTIMES terbit atas timbulnya rasa perlu untuk
memberikan informasi terkini seputar kantor untuk
menambah pengetahuan pegawai di Kanwil DIBC

Kalimantan Bagian Timur.

Buletin ini jauh dari kata sempurna, untuk itu kritik,
saran maupun sumbangan artikel sangat

dibutuhkan demi perbaikan kedepan.

Semoga dengan adanya KALBAGTIMES mampu
meningkatkan motivasi kinerja pegawai dalam
menciptakan inovasi dan ide-ide lainnya demi

kemajuan instansi.

Akhir kata, selamat membaca cess!!!
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HOT ISSUE




Kementerian Keuangan memutuskan untuk
menaikan tarif cukai hasil tembakau (CHT) alias
cukai rokok mulai 1 Januari 2023. Aturan
mengenai kenaikan tarif CHT tertuang di dalam
Peraturan Menteri Keuangan (PMK) Nomor

191/PMK.010/2022  tentang  Perubahan
Kedua atas PMK Nomor 192/PMK.010/2021
tentang Tarif Cukai Hasil Tembakau berupa
Sigaret, Cerutu, Rokok Daun Atau Klobot Dan
Tembakau Iris dan Peraturan Menteri
Keuangan (PMK) Nomor 192/PMK.010/2022
tentang Perubahan atas PMK Nomor
193/PMK.010/2021 tentang Tarif Cukai Hasil
Tembakau Berupa Rokok Elektrik dan Hasil
Pengolahan Tembakau Lainnya. Sri Mulyani
mengklaim, dalam penyusunan PMK tersebut
telah melalui konsultasi dengan DPR dan juga
audiensi dengan petani tembakau.

Pengambilan kebijakan penyesuaian tarif CHT
telah mempertimbangkan sisi makro ekonomi
seperti ketenagakerjaan, keberlanjutan industri
rokok, serta upaya pengendalian peredaran
rokok ilegal. Dampaknya terhadap
perekonomian Indonesia, diperkirakan akan
ikut mengerek inflasi nasional.

"Kenaikan rata-rata CHT 10% diperkirakan

akan menyebabkan kenaikan inflasi pada
kisaran 0,1 - 0,2 percentage point, sehingga
dampak pada pertumbuhan ekonomi dan
ketenagakerjaan juga diperkirakan relatif
kecil," jelas Sri Mulyani.

Kenaikan tarif cukai rata rata 10% pada tahun
2023-2024 bertujuan untuk mendukung target
penurunan prevalensi merokok anak, yaitu
menjadi 8,7% pada tahun 2024. Tarif cukai hasil
tembakau berupa rokok elektrik (REL) dan hasil
pengolahan tembakau lainnya (HPTL) juga
dinaikkan rata-rata 15% dan 6% setiap tahun
untuk 2 tahun ke depan.

Pemerintah pun menyederhanakan
administrasi cukai REL dan HPTL dengan
penetapan tarif cukai berlaku cukup terhadap
setiap varian volume kemasan penjualan
eceran per HIJE serta pemberian fitur
personalisasi pada pita cukai REL dan HPTL.

1 Januari 2023



PEMERINTAH
TETAPKAN ATURAN
BARU TERKAIT
EKSPOR

Pemerintah  terus  berupaya  menciptakan
ekosistem ekspor yang kondusif di Indonesia.
Salah satunya melalui penetapan Peraturan
Menteri Keuangan (PMK) Nomor
155/PMK.04/2022 tentang Ketentuan
Kepabeanan di Bidang Ekspor sebagai payung
hukum yang lebih jelas dan tegas.

Direktur Komunikasi dan Bimbingan Pengguna
Jasa Bea Cukai Kementerian Keuangan, Nirwala
Dwi Heryanto mengatakan bahwa PMK
155/PMK.04/2022  adalah  penyempurnaan
terhadap ketentuan kepabeanan terkait ekspor
sebelumnya yang telah diatur dalam PMK Nomor
145/PMK.04/2007 sebagaimana telah beberapa
kali diubah terakhir dengan PMK Nomor
21/PMK.04/2019.

PMK ini mengatur hal-hal yang lebih spesifik
terkait proses ekspor barang, seperti penegasan
ketentuan dan  mekanisme  penyampaian
pemberitahuan ekspor barang (PEB) yang dapat
dilakukan secara berkala untuk barang-barang
tertentu, ketentuan ekspor konsolidasi dan
kewajiban konsolidatornya, menegaskan
mekanisme penjaluran dan pemeriksaan fisik
barang, ketentuan pemuatan dan pengangkutan
barang, hingga upaya mendukung perbaikan
sistem logistik melalui  National Logistic
Ecosystem (NLE).

Nirwala mengimbau bahwa PMK ini akan berlaku
sejak tanggal 1 Januari 2023, dan kepada
masyarakat khususnya para pelaku ekspor agar
dapat memahami dan menaati ketentuan baru
yang berlaku. Untuk penjelasan yang lebih rinci
terkait ketentuan-ketentuan baru tersebut,
peraturan ini dapat diakses melalui tautan
https://bit.ly/PMK_155_2022.
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TAHUN BARU,

P
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Selamat datang Kakanwil DJRC
Kalbagtim [bu Kusuma Santi
Wahyuningsih. Kami siap
bekerja sama untuk mengukir

prestasi. — 99

BARU

66—
| Terimakasih atas kepemimpinan
Papak Kukuh Sumardono Rasuki
selama di Kanwil DJBC
Kalbagtim. Selamat mengemban
tugas yang barv sebagai
Kakanwil DJPb Kalbar .
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AWAL DARI SEBUAH
PERJALANAN BARU

Balikpapan (16/12/2022)- BC Kalbagtim mengadakan
acara pisah sambut Kepala Kantor Wilayah antara pejabat
lama Kukuh Sumardono Basuki, S.E., M.Sc dengan pejabat
baru Kusuma Santi Wahyuningsih, S.E., M.Ec di aula Kanwil
DJBC Kalbagtim. Acara tersebut dihadiri oleh seluruh
pejabat dan pegawai, perwakilan dari KPPBC serta
perwakilan Dharma Wanita Persatuan BC Kalbagtim.

Acara tersebut dilasksanakan dengan santai dan disiarkan
melalui aplikasi zoom sehingga dapat diikuti pejabat dan
pegawai di satker lingkungan KWBC Kalbagtim. Acara
dimulai dengan video persembahan dari pegawai di Kanwil
dan dilanjutkan dengan kesan pesan pegawai, pejabat,
serta kesan pesan Bapak Kukuh terakhir sebagai Kepala
Kanwil DJBC Kalbagtim.

Menjabat selaku Kakanwil sejak 4 Agustus 2021 hingga 14
Desember 2022, Kukuh Sumardono Basuki
mengungkapkan rasa terima kasih yang setinggi-tingginya
kepada semua pihak yang sudah memberikan segala
dukungan dan kerjasama selama bertugas. Beliau juga
menyampaikan beberapa pesan terutama kepada para
pegawai yang masih berusia muda. "Pegawai yang usianya
di bawah 30 tahun hendaknya mencari sosok teladan
dalam menjalankan tugas. Pada wusia 30-40 tahun,
tumbuhkan keberanian untuk berkreasi yang seluas-
luasnya. Kemudian pada usia 40-50 tahun, sebaiknya mulai
melakukan intropeksi. Dan setelah itu anda harus sudah
mengetahui posisi anda dan apa yg seharusnya dilakukan."
Terang Kukuh. Kemudian acara ditutup dengan jabat
tangan Bapak Kukuh kepada seluruh pejabat dan pegawai
Kanwil didampingi dengan istrinya.
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Balikpapan (05/01/2023) - Pada hari Rabu kemarin (4/1) Kanwil BC Kalbagtim menerima
kunjungan Kepala Balai Diklat Keuangan (BDK) Balikpapan- Ahmad Fathur beserta
jajarannya. Kunjungan dilakukan dalam rangka mempererat tali silaturahmi sebagai
wujud sinergi Kemenkeu Satu. Adapun agenda kegiatan berupa OBRAS (Obrolan
Santai).

Rombongan dari BDK Balikpapan disambut
langsung oleh Kakanwil- Kusuma Santi
Wahyuningsih. Dalam diskusi santai tersebut
juga dibahas beberapa program kerjasama
antara BDK Balikpapan dengan Kanwil BC
Kalbagtim terkait penyelenggaraan pelatihan di
bidang Kepabeanan dan Cukai.

Diharapkan kolaborasi antara BDK Balikapan
dan Kanwil BC Kalbagtim dapat menjadi
hubungan mutualisme antara kedua instansi
yang dapat meningkatkan kinerja keduanya.
BDK dapat memperoleh tambahan pengetahuan
kebeacukaian, sedangkan BC dapat
memperoleh peningkatan kompetensi pegawai
sesuai kebutuhan.

11
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RAPAT WBBM PERIODE S.D.
DESEMBER 2022

Balikpapan (05/01/2023), BC Kalbagtim mengawali tahun dengan
penuh semangat. Pada hari Rabu(4/1) dilaksanakan rapat monitoring
dan evaluasi (monev) pembangunan zona integritas dalam rangka
meraih predikat kantor WBBM. Acara dilakukan secara hybrid,
dihadiri oleh seluruh anggota Tim dan dipimpin langsung oleh
Kakanwil BC Kalbagtim- Kusuma Santi Wahyuningsih.

Dalam rapat dibahas Capaian Lembar Kerja Evaluasi (LKE) s.d.
Desember 2022 serta program kerja di tahun 2023. Selain itu juga
didiskusikan kendala-kendala berikut perbaikan-perbaikan yang perlu
dilakukan sebagai komponen untuk memenuhi parameter penilaian.

Pada tahun 2022 BC Kalbagtim telah berhasil meraih predikat kantor

WBK. Diharapkan komitmen serta semangat seluruh pegawai masih
tetap tinggi untuk dapat meraih predikat WBBM di tahun 2023 ini.

12



BADAN NARKOTIKA NASIONAL PROVINSI
KALIMANTAN TIMUR

Samarinda (05/01/2023) - Untuk tetap
menjaga kolaborasi dan sinergi pengawasan
yang efektif, Kakanwil BC Kalbagtim - Kusuma
Santi Wahyuningsih didampingi Kepala Bidang
Penindakan dan Penyidikan - Junanto
Kurniawan dan PIt. Kepala KPPBC Samarinda -
Irwan sambangi Badan Narkotika Nasional
Provinsi (BNNP) Kaltim, Samarinda.

Kunjungan tersebut disambut hangat oleh
Kepala BNNP Kaltim - Brigjen. Pol., Drs. Edhi
Moestofa, MH.,CFrA beserta anggota TIm.
Dalam kunjungan tersebut selain dalam rangka
perkenalan Kakanwil BC Kalbagtim yang baru
disampaikan pula apresiasi kerja sama yg telah
terjalin serta disampaikan juga beberapa
proker pengawasan yang dapat dilakukan
bersama dalam mengawasi penyalahgunaan
dan peredaran narkotika, psikotropika,
prekusor dan bahan adiktif lainnya yang ilegal
di wilayah Provinsi Kalimantan Timur.

Dalam kunjungan ini diharapkan kedua instansi dapat mempererat jalinan silaturahmi serta
kerja sama yg terus bekesinambungan sehingga semakin efektif, tepat sasaran, dan mencapai
hasil yg maksimal.
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Meskipun angka tersebut masih di bawah
pertumbuhan ekonomi nasional yang pada
triwulan ketiga 2022 mencapai 5,72%, namun
ekspor dan investasi serta pendapatan daerah
mengalami kenaikan yang siginifikan hingga
berdampak pada besaran APBD Kaltim yang
lebih dari Rp 17 triliun.

Diharapkan pada tahun 2023 kolaborasi antar
instansi di seluruh lingkungan provinsi Kaltim
dalam menjalankan roda pemerintahan dapat
semakin meningkat sehingga mampu
mewujudkan Kaltim yang berdaulat secara
ekonomi.

14

¥ BC Kalbagtim
Hadiri Rapat
Paripurna Ke-2
DPRD Provinsi
Kaltim

Samarinda  (05/01/2023) - Menyambut
undangan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
(DPRD) Provinsi Kalimantan Timur, Kakanwil BC
Kalbagtim- Kusuma Santi Wahyuningsih
menghadiri Rapat Paripurna Ke-2 DPRD
Provinsi Kaltim dengan Agenda Peringatan HUT
Ke-66 Provinsi Kaltim. Rapat berlangsung di
gedung utama, atau yang lebih populer disebut
gedung B, Kantor DPRD Provinsi Kalimantan
Timur, Samarinda. Menghadiri rapat tersebut
Gubernur Kaltim- Isran Noor beserta jajaran
pimpinan Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
serta hampir seluruh Anggota DPRD Kaltim.

Rapat dibuka oleh ketua DPRD Provinsi Kaltim -
Hasanuddin Mas'ud dengan menayangkan video
profil pembangunan Provinsi Kaltim dengan
tema “Maju Berdaulat Bahagia Untuk Rakyat”
yang menampilkan capaian kinerja tahun 2022.
Dalam sambutannya Gubernur menyampaikan
bahwa Kaltim telah mampu bertahan bahkan
menaikkan pertumbuhan ekonomi menjadi
3,11%.
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Total Realisasi Penerimaan sebesar 4,72 Triliun
Rupiah dari target yang telah ditetapkan sebesar
4,10 Triliun Rupiah

N /l."/i}/'/ _. > :ig\“/’%/,,
BNy REALISASI PENERIMAAN N
it PERIODE S.D. DESEMBER 2022

Bea Masuk:115,92%

TARGET 1.136.172.425.000,00
REALISASI 1.317.092.777.787,00

Bea Keluar:114,84 %

TARGET 2.968.111.812.000,00
REALISASI 3.408.475.084.179,00

Cukai :250,12 %

TARGET 624.744.000,00
REALISASI 1.562.631.000,00
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CAPAIAN
PENERIMAAN
NASIONAL

Capaian penerimaan
kepabeanan dan
cukai:

Rp
317,78

triliun
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WBBM
o

— 2023

AGUSTUS 2022
Py PENILAIAN
WBBM

DESEMBER 2022
Nilai 58,37

APRIL 2022
Nilai 54,62

JUNI 2022
Nilai 55,12

OKTOBER 2022
JANUARI 2022 Nilai 51,99
Nilai 59,39

2021
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PEGAWAI TELADAN

Kanwil DJBC Kalimantan Bagian Timur
Tahun 2022

“Game Player”

Saya merupakan satu satunya pelaksana pemeriksa yang ada di Seksi Keberatan dan
Banding. Dengan berkas keberatan yang masuk sebanyak itu dan kapasitas yang saya
miliki, saya merasa beban kerja yang saya tanggung terlalu berat. Oleh karena itu, saya
berdiskusi dengan Kepala Bidang Kepabeanan dan Cukai untuk bisa menugaskan salah
satu pelaksana yang ada pada seksi lain sebagai rekan yang akan membantu saya
menyelesaikan pengajuan keberatan. Dengan bantuan dari pelaksana pada Seksi Bantuan
Hukum, kami membagi tugas di mana saya mengerjakan 40 berkas dan, rekan saya
mengerjakan 15 berkas dalam 6 bulan. Dengan 40 berkas yang harus saya kerjakan selama
6 bulan, setidaknya saya harus melakukan penelitian dan kajian terhadap 6-7 berkas per
bulan atau 1-2 berkas per minggu.

Dengan bertambahnya frekuensi saya dalam melakukan penelitian, time management
menjadi sangat penting mengingat pekerjaan saya termasuk peka waktu. Oleh karena itu,
saya selalu membuat time maps dan rundown dalam mengerjakan keberatan supaya tidak
ada keberatan yang melewati jatuh tempo.

Saat ini saya sangat menikmati pekerjaan saya dan saya akan terus
berusaha menikmati apapun pekerjaan yang akan saya terima
nantinya. Hidup saya bukan hanya untuk bekerja. Saya tidak ingin
tertekan oleh pekerjaan yang membuat saya stres. Diri saya lebih
berharga dibanding apapun. Menghubungkan pekerjaan dengan
sesuatu yang saya sukai terkadang membuat saya tidak banyak
mengeluh. Saya selalu menganggap pekerjaan di kantor itu seperti
game, yang harus dikuasai setiap levelnya, saya akan memiliki skill
baru kalau saya bisa naik level, saya akan mendapatkan item/coin
apabila saya bisa mengerjakan misi dengan baik, saya bisa belajar
strategi baru kalau saya sering sparing dengan player lain, dan saat
saya berada di level tertinggi saya bisa bersaing dengan top player
lainnya untuk menjadi bis boss. Lalu apabila saya kalah, just trs
again. Yang perlu saya lakukan adalah mencari tahu cara
bermainnya, bukan mengutuk permainannya.

Dwi Evitasari

Pelaksana Pemeriksa
Seksi Keberatan dan Banding

18



PEGAWAI TELADAN

Kanwil DJBC Kalimantan Bagian Timur
Tahun 2022

“Menjaga Integritas”

Sangat penting untuk tetap menjaga integritas dalam
melaksanakan setiap tugas, alhamdulillah saya
berkesempatan sebagai Sekretariat Tim Penilai
Jabatan Fungsional Pemeriksa Bea dan Cukai. Ini
merupakan pengalaman baru untuk Saya. Awalnya
berat karena banyak hal baru yang harus pelajari,
namun dengan berbagai wadah belajar yang telah
disediakan oleh organisasi DJBC hal itu tidak
membuat saya buat terus belajar. Sebagai
Sekretariat Tim Penilai harus responsif terhadap
setiap pertanyaan terkait proses penilaian angka
kredit ataupun permintaan kelengkapan dokumen
pendukung kepada JFPBC yang dinilai sehingga Tim
Penilai dapat memberikan penilaian yang objektif.
Pada saat proses penilaian angka kredit oleh Tim
Penilai telah selesai dilaksanakan melalui aplikasi
JFPBC, maka Sekretariat Tim Penilai akan melakukan
review atas hasil penilaian Tim Penilai berdasarkan
dokumen-dokumen pendukung yang diunggah pada
aplikasi.

-
¥ 'I 1
w -‘I.‘

Suci Wahyu Dewi A.S.

Pelaksana Pemeriksa
Subbagian Kepegawaian

) peran pentlng menjaga integritas dalam setiap tugas akan diuji, Sekretariat Tim
aja langsung menerima apapun hasil penilaian dari Tim Penilai tanpa
d men pendukung yang dilampirkan, namun saya selalu memeriksa
okumen pendukung yang dilampirkan apakah telah sesuai dengan
Dari hasil re view tersebut saya sampaikan kepada Sekre
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Tim Pemlal dengan seluruh a 26 f
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SEPUTAR KANTOR




Kantor Pelayanan

PEMUSNAHAN BMN DARI ASET
EKS KEPABEANAN AN CUKAI

Di tanggal 28 Desember 2022 kemarin, Bea
Cukai Balikpapan melaksanakan kegiatan
Pemusnahan BMN hasil pelanggaran di
Bidang Kepabeanan dan Cukai. dalam
Kegiatan ini dihadiri oleh KPKNL
Balikpapan yang diwakilkan oleh Bapak
Muhammad Syuaib selaku Kepala Seksi
Pengelolaan Kekayaan Negara beserta tim.

Penindakan pelanggaran tersebut berupa
rokok ilegal, MMEA ilegal, yang diperoleh
dari berbagai tempat di wilayah Balikpapan
dan barang larangan dan pembatasan
lainnya yang diperoleh dari barang kiriman
melalui beberapa perusahaan jasa titipan
Pos Indonesia, Skypak International (TNT),
dan Birotika Semesta (DHL Express
Balikpapan).

PE ""'S'NAHAN o \
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AKSI CAP TANGAN PEGAWAI
MENOLAK KORUPSI

Peringati Hari Anti Korupsi Sedunia Bea Cukai
Samarinda melakukan aksi cap tangan dan tanda
tanan petisi sebagai bentuk partisipasi aktif para
pegawai Bea Cukai Samarinda untuk menolak
korupsi dalam bentuk apapun.
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Kantor Pelayanan

PELATIHAN ISPS CODE OLEH
PT. PUPUK KALIMANTAN TIMUR

Bea Cukai Bontang turut di Undang dalam
Pembukaan Pelatihan ISPS Code oleh PT. Pupuk
Kalimantan Timur

Kode Keamanan Internasional terhadap kapal
dan fasilitas pelabuhan (The International Ship
and Port Facility Security Code - ISPS Code)
merupakan aturan yang menyeluruh mengenai
langkah-langkah untuk meningkatkan keamanan
terhadap kapal dan fasilitas pelabuhan. Kepala
Kantor Bea Cukai Bontang, Tri Haryono Suhud,
turut menghadiri Pelatihan ISPS Code yang
diadakan oleh PT. Pupuk Kalimantan Timur.

Kegiatan ISPS Code yang dilaksanakan oleh PT.
Pupuk Kalimantan TImur tersebut sesuai dengan
kaidah manajemen keamanan kapal dan fasilitas
pelabuhan, yang tertuang dalam Amandemen
Safety of Life At Sea (SOLAS) 1974, tentang
peningkatan keamanan pelayaran dan bertujuan
untuk meningkatkan profesionalitas, terutama
dalam pengelolaan Port Facility Security Plan.
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PENGANUGERAHAN
KETERBUKAAN INFORMASI
BC SANGATTA

Samarinda (15/12/2022) - Bea Cukai Sangatta
meraih anugerah peringkat Ill sebagai Badan
Publik  “Cukup Informatif” se- Provinsi
Kalimantan Timur dari Komisi Informasi Provinsi
(KIP) Kalimantan Timur yang digelar di Hotel
Senyiur Samarinda, Rabu (14/12/2022).

Kegiatan ini sebagai bentuk penghargaan dan
merupakan tindak lanjut dari rangkaian penilaian
dan monitoring yang dilaksanakan mulai dari
Sosialisasi dan Bimtek kepada 315 Badan Publik
yang terdaftar pada September 2022. Dengan 9
(sembilan) kategori yang meliputi Pemerintah
Kab/Kota, Perangkat Daerah Lingkup Prov
Kaltim, Instansi Vertikal tingkat Provinsi dan
Kab/Kota, Yudikatif, Penegak Hukum,
Penyelenggara Pemilu, BUMD dan BULD.

Bea Cukai Sangatta dalam hal ini diwakili oleh
Kepala  Seksi  Kepatuhan Internal dan
Penyuluhan (KIP) Imron Mudofar juga
memberikan apresiasi dan ucapan terimakasih
kepada Komisi Informasi Provinsi Kalimantan
Timur atas penghargaan yang telah diberikan,
Imron berharap bahwa kegiatan seperti ini harus
terus diselenggarakan agar semakin banyak
lembaga dan instansi publik yang concern
dengan keterbukaan informasi bagi publik.
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Kantor Pelayanan

DIALOG INTERAKTIF BEA CUKAI
TARAKAN BERSAMA RRI
TARAKAN

Tarakan - Menutup akhir tahun 2022, serta dalam
rangka memberikan informasi, pengetahuan, dan
pemahaman kepada masyarakat mengenai
peraturan kepabeanan dan cukai serta tugas dan
fungsi bea cukai, Bea Cukai Tarakan melakukan
Dialog Interaktif bersama Imigrasi Tarakan di
Radio Republik Indonesia (RRI) Tarakan pada
Kamis (29/12).

Bea Cukai Tarakan yang diwakili oleh Kepala Seksi
Kepatuhan Internal, Kitri Wahyudi, memberikan
beberapa informasi terkait dengan tema dialog
"Pengawasan Orang Asing dan Barang dari Luar
Daerah" melalui Pro 1 Frekuensi 97,9 MHz (RRI
Tarakan), 99,9 MHz (Stasiun Relay RRI Tanjung
Selor), Chanel Youtube RRI Tarakan Official, serta
aplikasi RRI Play Go.

Tak hanya tentang pengawasan barang, dalam
dialog tersebut juga ikut membahas mengenai
pengawasan orang asing yang dinarasumberi oleh
Kepala Seksi Penindakan, Kantor Imigrasi Tarakan,
Bapak Muhammad Teguh.
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BC NUNUKAN "SAH"MENJADI
WILAYAH BEBAS KORUPSI

Bea Cukai Nunukan berhasil mewujudkan Unit
Kerja Berpredikat Wilayah Bebas Dari Korupsi di
Lingkungan Kementerian Keuangan Tahun 2022.

Terima kasih atas dukungan seluruh masyarakat,
para pengguna jasa, intansi pemerintahan dan
vertikal, serta aparat penegak hukum di wilayah
Kabupaten Nunukan.

Bea Cukai Nunukan akan selalu memberikan
pengawasan dan pelayan terbaik bagi seluruh
masyarakat Kabupaten Nunukan.

2023, Bea Cukai Nunukan, Makin Baik.
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"MY MAMA ALWAYS SAID,
LIFE IS LIKE A BOX OF
CHOCOLATES. YOU NEVER
KNOW WHAT YOU'RE
GONNA GET."

Forrest Gump (1998) &
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INTERMEZZO
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"SHIO £ H"

DUA BELAS BINATANG PENAMA TAHUN

Shio (Hanzi: £ 8 ; Mandarin: Shéngxido, Hokkian: Sheshio) adalah dua -
belas hewan yang mewakili tahun, bulan, dan jam tertentu dalam y
astrologi Tionghoa. Berbagai kebudayaan yang terpengaruh adat
Tionghoa juga memiliki tradisi shio, meski sebagian hewan dalam shio
memiliki perbedaan.

Sebuah kesalahpahaman umum bahwa lambang hewan shio hanya
ditetapkan berdasarkan tahun. Nyatanya, penetapan lambang hewan

shio ini juga didasarkan atas bulan, hari, dan jom.

W
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https://id.wikipedia.org/wiki/Hanzi
https://id.wikipedia.org/wiki/Bahasa_Mandarin_Baku
https://id.wikipedia.org/wiki/Bahasa_Hokkien
https://id.wikipedia.org/wiki/Astrologi_Tionghoa

2023, TAHUN KELINCI AIR

Kelinci Air secara khusus dikaitkan dengan gaya dan juga
keindahan. Anggota kelompok ini memiliki selera yang
bagus dan keterampilan artistik. Kelinci air sangat
menarik dan merupakan orang yang sangat kreatif.
Karena sifat Kelinci yang didapat, banyak yang menjadi
kolektor hebat yang mengisi rumah mereka dengan
lukisan dan benda seni yang indah. Terlepas dari gaya
hidup, Kelinci selalu ditandai dengan rasa kehalusan dan
visi budaya mereka. Zodiak Cina Kelinci Air sangat
berhati-hati dalam hidup dan memiliki banyak kualitas
yang diinginkan. Mereka adalah penduduk asli intelek,
pacaran, dan kedamaian. Mereka tidak menyukai
ketidaknyamanan apa pun dan selalu berusaha

menyingkirkan perselisihan dan pertengkaran.

e = -
4 JENIS KELINCI, TAHUN DAN CIRI-CIRINYA
1.Kelinci Kayu [1915, 1975] Pandai, Cerdas, Egois, &
Bersemangat, Tetapi Berhati Lembut.
2.Kelinci Api [1927, 1987] Berwawasan Luas, Cerdas, e
Dan Luwes, Dengan Pandangan Yang Unik.
3.Kelinci Bumi [1939, 1999] Sederhana, Ambisius, S
Pekerja Keras, Tetapi Sedikit Pendiam. e
4.Kelinci Emas [1951, 2011] Baik Hati, Konservatif,
Lincah, Dan Antusias.
5.Kelinci Air [1963, 2023] Lembut, Ramah, Mudah
Diatur, Tetapi Dengan Mentalitas Dan Prinsip Yang
Rendah.
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% Pendapatan Negara RP2.626,4 T

(115,9%)

Pener!maan s, Rp203 4’5 T

Perpajakan
i (114%)

- Pajak Rp1.716,8 T
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- Kepabeanan Rp317,8 T
dan Cukai (106,3%)
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*persentase realisasi terhadap Perpres 98/2022
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Ekonomi Makro
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HARI PABEAN INTERNASIONAL

Hari Pabean Internasional diperingati setiop tahunnya pada tanggal 26 Januari.
Tanggal tersebut dipilih tidak terlepas dari sejarah Organisasi Kepabeanan
Dunia atau World Customs Organization (WCO) sebagai induk badan
badan/organisasi kepabeanan di masing-masing negara.

Sejarah WCO sendiri dimulai pada tahun 1947 ketika 13 negara Eropa yang
tergabung dalam Komite Kerjasama Ekonomi Eropa sepakat untuk membentuk
study group. Kelompok ini mengkaji adanya kemungkinan untuk membentuk
organisasi pabean antar negara Eropa berdasarkan prinsip-prinsip General
Agreement on Tariffs and Trade (GATT).

Pada tahun 1948, study group tersebut membentuk 2 komite yaitu Komite
Ekonomi dan Komite Kepabeanan. Komite Ekonomi adalah asal mula dari
Organization for Economic Co-operation and Development (OECD) sedangkan
Komite Kepabeanan pada tahun 1952 resmi menjadi Customs Co-operation
Council (cce).

Sidang pengukuhan ccc dihadiri oleh 17 negara Eropa yang diadakan di Brussel
pada 26 Januari 1953. Tanggal inilah yang selanjutnya ditetapkan sebagai Hari
Pabean Internasional sekarang ini.

(Sumber: Website wCO)



http://www.wcoomd.org/en/about-us/international-customs-day.aspx

VISION,
VISION,
VALUES

Bringing Customs together for a safer and more prosperous world.
Borders divide, Customs connects.

The World Customs Organization develops international standards, fosters
cooperation and builds capacity to facilitate legitimate trade, to secure a fair

revenue collection and to protect society, providing leadership, guidance and
support to Customs administrations

Values

We are a knowledge-based and action-oriented organization.

We believe in transparent, honest, and auditable governance procedures.
We are responsive to our Members, stakeholders in trade, and society.
We capitalize on technology and innovation.

We believe in inclusiveness, diversity and equitable treatment and
opportunities for all.

sumber :https://www.wcoomd.org/
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Pemenang Edisi Desember:
1.Farid 2. Qiqi

Follow ig @bcKanwilKalbagtim dan Kirim jawabanmu Ke
humas.KwbcKalbagtim@gmail.com



